有限空间管理制度
1目的
规范有限空间作业许可、审批、作业全过程安全管理，落实先通风、再检测、后作业原则，防控中毒、窒息、燃爆、淹溺、坍塌等事故，确保作业受控、人员安全。
2范围
适用于集团及各品牌公司、承包商、供应商等相关方在管理区域内开展的有限空间作业。
不适用于：危险化学品生产/经营（带储存）、化工及医药企业、船舶的有限空间作业。
3术语和定义（按GB46768-2025统一）
1. 有限空间：封闭或部分封闭，未被设计为固定工作场所，人员可进入作业，易造成有毒有害、易燃易爆物质积聚或氧含量不足的空间。
2. 有限空间作业：人员进入有限空间实施的作业。
3. 进入：人员头部或全身进入有限空间内。
4. 作业单位：进入有限空间实施作业的单位。
5. 发包单位：发包有限空间作业的单位。
6. 作业负责人：现场负责组织实施有限空间作业的人员。
7. 监护人：在有限空间外全程监护作业的人员。
8. 作业人：进入有限空间实施作业的人员。
9. 作业审批人：负责有限空间作业审批的人员。
10. 有限空间分类
· 密闭设备：船舱、贮罐、槽罐、反应塔、压力容器、锅炉等；
· 地下有限空间：地下管道、地下室、暗沟、隧道、地坑、污水池（井）、化粪池等；
· 地上有限空间：储藏室、发酵池、料仓、水箱、冷库、粮仓等。
4职责（按国标四岗闭环）
4.1作业审批人
· 负责有限空间作业许可审批，核验风险评估、防护措施、人员资质、设备状态；
· 作业条件不满足时不予批准，发现违规立即叫停并撤销许可；
· 涉及发包作业，须经发包单位审批人双审批。
4.2作业负责人
· 作业前开展风险评估、安全交底、现场封闭与警示；
· 确认检测、通风、防护、应急到位，签署作业许可证后方可准入；
· 作业中统筹监护与应急，作业后组织完工验收。
4.3监护人
· 监护人须按照属地要求，持证上岗开展监护作业
· 全程在有限空间外部值守，不得离岗、不得进入空间作业；
· 清点作业人数、保持有效通讯、监控气体数据、制止无证进入；
· 异常立即下达撤离指令，启动应急，严禁盲目施救。
4.4作业人
· 经培训考核合格，方可上岗作业；
· 正确佩戴PPE、遵守操作规程、实时关注环境与报警；
· 接到撤离指令立即撤出，再次进入须重新检测确认。
4.5 COE部门
· 制度编制、培训组织、监督检查、应急指导；
· 台账、许可、检测、培训、演练等记录归档管理。
4.6发包部门（客户方/我司项目部）
· 审核承包商资质与安全条件，签订安全管理协议；
· 告知空间风险、隔离措施、应急要求，统一协调现场管理。
5基础管理要求（国标新增强制项）
5.1有限空间台账
对本单位有限空间全面辨识、建档，内容包括：名称、位置、主要危险因素、警示标识、管控措施，动态更新。
5.2警示标志
出入口醒目位置设安全警示标志；集中区域设安全风险告知牌，标明危险、气体限值、防护要求、应急电话。
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5.3安全培训
· 作业审批人、负责人、监护人、作业人、救援人员每年至少1次专题培训，考核合格上岗；
· 培训内容：法规标准、风险辨识、防护装备、检测通风、应急处置、事故案例；
· 培训记录至少保存3年。
5.4设备设施管理
· 气体检测仪每年检定/校准≥1次，防爆区电气符合GB/T3836.1；
· 照明：一般≤36V，金属容器≤24V，潮湿/积水≤12V；
· 呼吸器、安全带、安全绳、通风设备完好有效、定期校验。
5.5应急预案与演练
· 制定专项预案或现场处置方案；
· 专项预案每年至少1次演练，现场处置方案每半年至少1次演练，演练评估与记录归档。
6作业前安全要求（国标强制流程）
6.1风险评估
作业单位对环境、工序、危害全面评估，提出隔离、清除、置换、通风、检测、防护、应急措施。
6.2作业审批
· 必须办理《有限空间作业许可证》，经作业负责人同意、审批人批准；
· 发包作业须双单位审批；审批表归档保存。
6.3安全交底
作业负责人对全体人员交底：任务、风险、分工、防护、应急，交底双方签字确认。
6.4封闭与警示
封闭作业区域，出入口设警示标志与风险告知牌。
6.5设备检查
检查检测仪、通风、照明、通讯、防护、救援装备，不合格不得使用。
6.6隔离、清除与置换
· 危险物料、能量、设备隔断、封堵、关闭、移除，上锁挂牌；
· 清空、清洗、置换内部危害物料，消除能量输入。
6.7自然通风
在上风侧开启出入口自然通风；有爆炸风险采取防爆措施。
6.8气体检测（国标强制四合一）
· 必检：氧气、可燃气体、硫化氢、一氧化碳；
· 检测位置：竖向≥3点（上中下）、水平≥2点；由上至下、由近至远；
· 检测在有限空间外上风侧使用泵吸式仪器；
· 检测记录：位置、时间、种类、浓度，签字归档。
6.9合格判定（必须同时满足）
· 氧含量：19.5%～23.5%VOL；
· 可燃气体：≤10%LEL；
· 硫化氢：≤10mg/m³(7ppm)
· 一氧化碳：≤30mg/m³(25ppm)
6.10机械通风
不合格必须强制通风，禁止纯氧/富氧通风；
· 单出入口：风管送至底部；
· 多出入口：近作业点送风、远端排风。
6.11再次检测与判定
通风后重新检测，合格方可进入；仍不合格禁止作业。
6.12个体防护
· 合格且稳定：携带逃生呼吸器；
· 可能波动/持续风险：佩戴长管呼吸器或空气呼吸器，全身安全带+安全绳；
· 必须佩戴安全帽，按GB39800.1配备其他PPE。
其他PPE说明：结合GB39800.1《个体防护装备配备规范第1部分：总则》及有限空间作业风险特点，“其他PPE”核心围绕作业安全防护需求配置，主要包括以下类别：

呼吸防护类：除制度已明确的逃生呼吸器、长管呼吸器、空气呼吸器外，还包括自给开路式压缩空气逃生呼吸器、自给闭路式氧气逃生呼吸器（符合GB38451、GB/T38228标准），针对有毒有害、缺氧环境补充防护；

坠落防护类：全身式安全带、安全绳（符合GB6095、GB24543标准），竖向进出有限空间时可额外配备速差自控器、三脚架（含绞盘）；

躯体防护类：防护服（根据作业环境选择，如防腐蚀、防污染、防静电款），适配清淤、涂装、防腐等作业场景；

手足防护类：防护手套（防腐蚀、防穿刺、防滑型）、防护鞋（防砸、防穿刺、防滑，防爆区域需防静电）；

眼部防护类：防护眼镜或防护面罩，针对作业中可能出现的喷溅、粉尘、有害气体刺激场景；

其他辅助防护类：防爆型通讯设备（确保作业人与监护人实时联络）、防爆照明设备（符合作业区域电压要求），需与有限空间作业环境（如潮湿、防爆）匹配。

注：具体配备需结合有限空间实际风险（如有毒、易燃易爆、潮湿等），严格遵循GB39800.1“按需配备、适配风险”的原则，同时符合制度中设备设施管理相关要求，定期校验确保完好有效。
7作业中安全要求
7.1进入确认
作业负责人确认全部条件达标，签署《有限空间作业许可证》，作业人方可进入。
7.2作业监控
· 持续通风，清淤、涂装、焊接、防腐等强制机械通风；
· 实时监测，每15min记录1次气体数据；
· 作业人与监护人保持有效通讯。
7.3紧急撤离（任一情况立即撤出）
· 身体不适；
· 检测仪报警；
· 防护/救援设备失效；
· 负责人/监护人下令撤离；
· 其他危及安全情形。
7.4作业中断
中断期间出入口临时封闭+警示；再次进入重新检测、重新确认。
7.5应急救援
发生事故立即启动预案，救援人员做好自身防护，严禁盲目施救。
8作业后安全要求
8.1完工验收
作业负责人验收并填写作业许可证中作业完毕现场恢复确认部分，确保：
· 所有作业人安全撤出；
· 设备工具全部带离；
· 出入口关闭；
· 隔离措施解除；
· 记录签字归档。
8.2现场清理
清理现场，解除封闭，人员撤离。
9许可管理
· 许可证悬挂在入口处，有效期不超过作业所需时间；
· 作业完成、条件恶化、违规作业时，立即中止并撤销许可；
· 撤销许可证保存至少1年，每年评估一次。
10承包商管理
· 发包前审核资质、安全条件、人员培训、装备配置；
· 签订安全协议，明确双方安全与应急职责；
· 告知空间风险、隔离措施、应急预案；
· 作业全过程现场监督，完工验收。
11记录管理
以下记录归档保存：
· 有限空间管理台账；
· 有限空间作业许可证；
· 安全交底记录；
· 培训与考核记录；
· 设备检定/校准/维护记录；
· 应急预案与演练记录。
12附则
1. 本制度自2026年5月1日起执行，原有版本同时废止；
2. 本制度由集团EHS部门负责解释；
3. 相关文件：危险作业管理制度
