中秋国庆节前、节假日及节后复工安全培训考试题
姓名：__________ 部门：__________ 得分：__________ 考试时间：30 分钟 满分：100 分
一、单项选择题（每题 3 分，共 30 分）
1. 放假停工断电正确操作顺序是（） 
A. 总闸→控制端→负载端 
B. 负载端→控制端→总闸 
C. 控制端→负载端→总闸 
D. 随意断电即可
2. 节前隐患排查工作原则要求是（）
 A. 节后再整改隐患 
B. 隐患不清零不停工 
C. 只排查重大隐患 
D. 设备简单检查就行
3. 家庭防火 “三清四关” 中，不属于三清的是（） 
A. 清走道 B. 清阳台 C. 清卧室 D. 清厨房
4. 有限空间作业必须遵守的铁律是（） 
A. 先作业、后通风、再检测 
B. 先通风、再检测、后作业 
C. 先检测、后作业、再通风 
D. 直接快速进入作业
5. 节假日值班人员禁止行为说法正确的是（）
 A. 可以少量饮酒值班 
B. 有事可以擅自脱岗 
C. 严禁脱岗、严禁饮酒 
D. 不需要开展现场巡检
6. 发现燃气泄漏，下列做法正确的是（） 
A. 立刻开灯检查泄漏点 
B. 迅速开窗通风，到室外拨打电话报修
C. 现场拨打电话报警 
D. 开启排风扇排风
7. 节后复工复产 “六个一” 不包含下面哪一项（） 
A. 召开安全生产专题会议 
B. 员工集体聚餐活动 
C. 开展全员安全教育 
D. 全厂安全大检查
8. 高处作业最核心防护要求是（） 
A. 穿工作服 
B. 系挂安全带，设置生命绳 
C. 佩戴普通口罩 
D. 穿防滑鞋即可
9. 发生人员触电事故，首要处置动作是（） 
A. 徒手拉开触电人员 
B. 先切断电源，使用绝缘物处置 
C. 直接泼水施救 
D. 立即离开现场
10. 复工上岗针对新员工、转岗员工要求是（）
A. 可以直接上岗作业 
B. 三级安全教育培训考核合格后方可上岗 
C. 老员工口头交代就上岗 
D. 特种作业无需持证
二、多项选择题（每题 4 分，共 20 分，多选、少选、错选均不得分）
1. 节前安全隐患 “五必查” 包含（） 
A. 查用电 B. 查设备 C. 查危化品 D. 查消防与危险作业
2. 下面哪些属于节后复工事故高发主要原因（） 
A. 员工节后综合征，注意力不集中 
B. 设备长时间停机锈蚀、松动存在隐患 
C. 人员顶岗、新员工不熟悉岗位风险 
D. 赶订单抢进度，超负荷生产
3. 节假日出行交通安全正确做法有（） 
A. 自驾杜绝酒驾、疲劳驾驶 
B. 骑乘电动车摩托车佩戴安全头盔 
C. 远离大型车辆盲区 
D. 为赶时间超速超员
4. 属于 “三违” 行为的是（） 
A. 违章指挥 
B. 违章作业 
C. 违反劳动纪律 
D. 规范岗位操作
5. 烟花爆竹购买、存放、燃放正确做法（） 
A. 在正规零售网点购买 
B. 拒绝三无烟花爆竹产品 
C. 家中不要大量长期存放烟花爆竹 
D. 远离人群火源进行燃放
三、判断题（每题 5 分，共 50 分，对打√，错打 ×）
1. 停工停产前，停用设备断电之后，应当悬挂 “禁止使用” 标识牌。（）
2. 粉尘涉爆企业停工前不需要清理除尘系统。（）
3. 电动车可以推进楼房室内充电，方便过节使用。（）
4. 节假日值班要落实领导带班、24 小时专人值班制度。（）
5. 复工复产设备可以不检查，直接开机赶生产进度。（）
6. 有限空间发生人员中毒，禁止没有防护盲目下井施救，避免伤亡扩大。（）
7. 居家长时间外出，应当关闭燃气表前阀门。（）
8. 动火作业只要现场有人就可以作业，不需要办理动火审批手续。（）
9. 发生火灾逃生时，使用湿毛巾捂住口鼻，弯腰低姿沿疏散楼梯撤离，不乘坐电梯。（）
10. 企业复工前排查出来的安全隐患，必须完成整改闭环，才可以复产。（）

参考答案
一、单项选择题
1.B 2.B 3.C 4.B 5.C 6.B 7.B 8.B 9.B 10.B
二、多项选择题
1.ABCD 2.ABCD 3.ABC 4.ABC 5.ABCD
三、判断题
1.√ 2.× 3.× 4.√ 5.× 6.√ 7.√ 8.× 9.√ 10.√

